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AVVISO

Vincitori procedura concorsuale per il reclutamento di personale docente nelle
scuole secondarie di primo e secondo grado su posto comuni e di sostegno -
D.D.G. 2575/2023 - assunti a tempo determinato nell’a.s. 2024/25
Precisazioni su comunicazione superamento percorso abilitante

Lo scrivente Ufficio ¢ destinatario di numerose comunicazioni trasmesse dai vincitori della procedura
concorsuale indicata in oggetto e assunti nell’a.s. 2024/25 a tempo determinato, volte a rappresentare
I’avvenuto superamento del percorso abilitante di interesse, al fine di conseguire la conversione del
rapporto di lavoro da tempo determinato ad indeterminato nonostante non siano ancora state fornite
indicazioni in merito.

Tale condotta sta generando delle disfunzioni nell’organizzazione delle attivita dello scrivente Ufficio
che rendono necessaria la seguente precisazione: i termini e le modalita tramite i quali verra accertato
il possesso dei requisiti normativamente previsti per la conversione del rapporto di lavoro da tempo
determinato ad indeterminato verranno comunicati a tempo debito, tenuto conto del termine dell’8
agosto 2025 per il superamento della prova finale di tali percorsi e di valutazioni finalizzate a garantire

che la raccolta dei dati avvenga nel modo piu semplice e rapido possibile.

Per tale ragione, si invita il personale interessato a non inoltrare alcuna comunicazione inerente

al superamento dei percorsi abilitanti allo scrivente Ufficio.

Le comunicazioni gia trasmesse non verranno prese in considerazione.

Il presente avviso ha valore di notifica verso tutti gli interessati.

IL DIRIGENTE
Davide Sbressa
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